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SBB Inspiration Days 2024

Bern, 22.August 2024

Strategie SBB 2030

Aktueller Stand.



Wir schlagen die Brücke vom Strategie- in den 
Langfristhorizont – und von der Zentrale in die Region.
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Strategie

«Die unternehmerischen Leitlinien 
für die Entwicklung der SBB in 
den nächsten 7 – 10 Jahren 
entwickeln».

Gesamtperspektive

«Die Akteur-übergreifende 
regionale Entwicklung von 
Personen-, Güterverkehr und 
Raum mit einer 
unternehmerischen Sicht in 
Einklang bringen».

Integrierte Langfristplanung

«Eine unternehmerische 
Perspektive auf die langfristige 
nationale Entwicklung des 
Bahnsystems innerhalb der 
Gesamtmobilität herbeiführen – im 
Horizont 2050+.»

Unternehmerische SBB Systemprägende SBB

Kernkompetenzen

Konzeptionelle Gestaltung 
Strategie, betriebswirtschaftliche 
Zusammenhänge, Projekt-
management

Kernkompetenzen

Raumplanung, Verkehrsdaten, 
Moderation

Kernkompetenzen

Bahnsystem, 
politisch/regulatorische 
Zusammenhänge
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[ɪnspiraˈtsi ̯oːn]

schöpferischer Einfall, Gedanke; plötzl iche Erkenntnis; 
erhellende Idee, die jemanden, besonders bei einer 
geistigen Tätigkeit, weiter führt; Erleuchtung, Eingebung
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Die Strategie SBB 2030 «Bahn im Fokus» wirkt. 
Wir haben wesentliche Fortschritte gemacht.

2025 20302020

Corona

Energie-

mangel-

lage

Güter-

verkehr Zuverlässig

S/4

IPP

TMS

OneSBB

Öffentliche 

Finanzen

Netz-

zustand

Fachkräfte

Verhältnis 

CH-EU

Botschaften 

26/30

M6K
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Die Schweiz 
und Europa
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Arbeitswelt
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Wachstum & 
Finanzierung
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Substanz-
erhalt



Botschaften
26/30
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Technologische
Evolution



Raum
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Welche Fragen 
muss die SBB in 
den nächsten 
Jahren klären?
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Danke
Merci
Grazie
Thank you
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