RAIFFEISEN

Erlauterungen zum Traktandum «Statutenrevision 2024»

Die Statutenrevision 2024 ist die zweite Etappe einer umfassenden Revision der Statuten unserer Raiffeisen-
bank, mit der wir uns nachhaltig auf die Zukunft ausrichten. Gerne legen wir Ihnen die Anpassungen an der
Generalversammlung zur Abstimmung vor.

Die wichtigsten Anderungen der Statutenrevision 2024 betreffen folgende Themen:

Offnung der Mitgliedschaft

Art. 3 - Raiffeisengrundsitze Art. 4 - Raiffeisengrundsitze
'Die Bank befolgt nachstehende in den Statuten von Raiffeisen 'Die Bank befolgt nachstehende in den Statuten von Raiffeisen
Schweiz festgelegten Grundsatze™: Schweiz festgelegten Grundsatze™:
a. Der Geschaftskreis ist auf das in Art. 4 umschriebene Ge- a. Der Geschaftskreis ist auf das in Art. 5 umschriebene Ge-
biet begrenzt—Andarungan badirfan der Zustimmung biet begrenzt;
vor-RaifeisenSchweiz; b. Mitglied der Bank kénnen alle natirlichen und juristischen
b.  Mitglied der Bank kasrwerdan swer seinen Wohnsitz Personen sowie weitere Rechtstrager werden;
Siz-einen-Betreb-eine Zweigniederassung oder Grind- ¢ Darlehen und Kredite kénnen nur an Mitglieder gewahrt
besitz o Gaschaftcleals ot werden;
e—{auigehobenl®; d.  Fir Verwaltungsratsmitglieder ist eine massvolle Entscha-
& Darlehen und Kredite k&nnen nur an Mitglieder gewahrt digung zulassig;
werden; e. Abgesehen von der Verzinsung der Anteilscheine dorfen
a—Bufoecchapid keine Gewinne ausgeschittet werden und es ist ein unver-
] - T ali i teilbares WVermdgen anzusammeln.
ausgaschlossen: ‘Das Geschaftsreglement der Raiffeisenbanken kann Ausnahmen
g Abgesehen von der Verzinsung der Anteilscheine darfen  Vorsenen.
keine Gewinne ausgeschittet werden und es ist ein un-
verteilbares Vermidgen anzusammeln. “vgl. Art. 10 Statuten Raiffeisen Schweiz
n I e 2 aiffaisans :
sehlossen-wardan cind®.

Im Fokus der Reform unserer Statuten steht insbesondere die Offnung der Mitgliedschaft. Unser Umfeld ist
in starker Bewegung, der Markt ist hart umkampft und die Bedurfnisse unserer Kundinnen und Kunden ver-
andern sich rasant. Geografische Grenzen verschwinden zusehends. Fir unsere Kundschaft ist ein einfacher,
ortsunabhangiger Zugang zu qualitativ hochstehenden Bankdienstleistungen und -produkten wichtig. Kun-
dinnen und Kunden sollen deshalb neu bei jeder Raiffeisenbank in der Schweiz Mitglied werden kénnen. Die
Mitgliedschaft ist nicht mehr an die am Wohnort oder Firmensitz zustandige Raiffeisenbank gebunden. Die
heute bestehenden Einschrankungen in den zu engen Statuten sollen daher abgebaut und neu in den Regle-
menten angemessen geregelt werden. Damit kann deutlich flexibler auf Entwicklungen im Umfeld reagiert
werden. Das ist ein grosser Vorteil in unserer schnelllebigen Zeit.

Diese Offnung soll aber mit klaren Spielregeln und Grenzen erfolgen. Diese legen die Zusammenarbeit unter
den Raiffeisenbanken fest. Wichtigster Punkt dabei ist, dass eine Mitgliedschaft bei einer Raiffeisenbank aus-
serhalb des Geschaftskreises nur moglich ist, wenn die Initiative vom potenziellen Neumitglied selbst ausgeht.
Dies bedeutet in der Praxis, dass Marktbearbeitungsmassnahmen der einzelnen Raiffeisenbanken, wozu ins-
besondere Werbung gehort, auf den Geschaftskreis beschrankt bleiben mussen.
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Mehr Stabilitat und verstarkter Kundenfokus durch die Erweiterung der Geschaftstatig-
keit

Art. 2 - Zweck und-Aufgaben Art. 2 - Zweck
'Die Bank betreibt in gemeinsamer Selbsthilfe im Sinn des genos-  'Die Bank betreibt in gemeinsamer Selbsthilfe im Sinne des genos-
senschaftlichen Gedankengutes von Friedrich Wilhelm Raiffeisen senschaftlichen Gedankengutes von Friedrich Wilhelm Raiffeisen alle

folgende Bankgeschafia: Arten von Bankgeschaften. Dariber hinaus kann sie weitere Bera-
acs : aldarn | 3 tungs-, Finanz- und Dienstleistungsgeschafte anbisten.

*Die Geschiftstatigkeit wird im Rahmen des von Raiffeisen Schweiz
Genossenschaft (nachfolgend Raiffeisen Schweiz)’ erlassenen Ge-
schiéftsreglement der Raiffeisenbanken ausgeldbt und ist auf die fi-
nanziellen, personellen, organisatorischen und fachlichen Voraus-
setzungen abzustimmen.

Die Geschiftstatigkeit wird im Rahmen des von Raiffeisen
Schweiz Genossenschaft (nachfolgend: Raiffeisen Schweiz®)? erlas-
senen Geschaftsreglements ausgeibt und ist auf die finanziellen,
personellen, organisaterischen und fachlichen Voraussetzungen
abzustimmen.

"WR, vgl. Art. 48 Abs. 2 lit. t Statuten Raiffeisen Schweiz

Wir méchten auch kinftig ein den Kundenbedurfnissen angemessenes Angebot bieten kénnen und erfolg-
reich wirtschaften. Um dies nachhaltig sicherzustellen, wollen wir uns breiter aufstellen und damit die Be-
durfnisse unserer Kundinnen und Kunden starker in den Fokus stellen. Unser Zweck und unsere Aufgaben
sollen dafur weiter gefasst werden. Der Wortlaut «alle Arten von Bankgeschaften» ersetzt im neuen Art. 2
die bisherige Aufzahlung einzelner Bankgeschafte. Das Bankgeschaft kann in allen bankiblichen Formen aus-
gelbt werden. Die entsprechende Erganzung dieses Artikels entspricht der heutigen Praxis. Diese Anpassung
ermoglicht es uns, unseren Kunden weitere Beratungs-, Finanz- und Dienstleistungsgeschafte anzubieten, die
auf die Bedurfnisse der Kunden zugeschnitten sind.

Art. 3 — Geschéftsstellen, Beteiligungen und Liegenschaften

Die Bank kann im Rahmen des Geschaftsreglements der Raiffeisen-
banken, soweit es ihrer Geschaftstatigkeit dient!:

a.  eigene Geschaftsstellen betreiben, Tochtergesellschaften
grunden und sich an allen Unternehmungen und Gesell-
schaften der Raiffeisen Gruppe? sowie an weiteren Un-
ternehmungen beteiligen;

b.  Liegenschaften erwerben sowie neu- und umbauen, Lie-
genschaften im Zwangsverwertungsverfahren ersteigern
oder zur Vermeidung einer Versteigerung erwerben, Lie-
genschaften veraussern sowie alle mit Liegenschaften im
Zusammenhang stehenden grundbuchlichen Rechte und
Lasten begrinden und loschen 2

Vor dem Hintergrund der Diversifikation werden flr unsere Raiffeisenbank zudem die Moglichkeiten, Liegen-
schaften zu erwerben, erweitert. Damit konnten zum Beispiel Wohnungen oder Buroflachen zur Miete ange-
boten werden. Spekulative Geschafte sind ausgeschlossen. Alle Erweiterungen unterliegen klaren Richtlinien.
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Starkung der verantwortungsvollen Unternehmensfiihrung

Im Sinne einer ausgewogenen Zusammensetzung des Verwaltungsrates unserer Raiffeisenbanken und zur
optimalen Verteilung der Kompetenzen innerhalb dieses Gremiums werden die Gremiengrdsse vereinheit-
licht, die Amtsdauer beschrankt und eine neue Altersgrenze fir Mitglieder des Verwaltungsrates Raiffeisen-
bank eingeflihrt. Durch die Starkung der Unternehmensfiihrung férdern wir den nachhaltigen Erfolg unserer
Raiffeisenbank.

Art. 25 - Zusammensetzung-Armisdauer Art. 35 - Zusammensetzung
'Der Verwaltungsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedem. 'Der Verwaltungsrat besteht aus mindestens drei und maximal sie-
2Er wahlt aus seiner Mitte den Vizeprasidenten und-dea Akiuas. ben Mitgliedern. Raiffeisen Schweiz kann im Einzelfall Ausnahmen

gewahren.
2Er wahlt aus seiner Mitte den Vizeprasidenten.

Die Gremiumsgrésse des Verwaltungsrates wird in Art. 35 Abs. 1 auf maximal 7 Mitglieder beschrankt. Grund-
satzlich sind Gremien von drei bis sieben Personen angemessen, wobei dies je nach Grésse und Komplexitat
der Struktur der Raiffeisenbank variieren kann. Die Gremiumsgrésse soll dabei einer effizienten Willensbildung
angemessen sein und gleichzeitig samtliche erforderlichen Fachkompetenzen abdecken. Ist das Gremium zu
gross, besteht die Gefahr, dass der gegenseitige Austausch nicht in dem erforderlichen Masse stattfindet. Ist
das Gremium zu klein, ist die Beschlussfahigkeit beim Ausfall einzelner Mitglieder unter Umstanden nicht
mehr gegeben. In begriindeten Fallen, z.B. fur Fusionsbanken, sind Ausnahmebewilligungen maéglich.

Art. 36 - Amtsdauer, Altersgrenze

'Die Amtsdauer betragt vier Jahre. Wiederwahl ist maglich.

5cheiden Mitglieder vor Ablauf der Amtsdauer aus, treten Neuge-
wihlte in die Amtsdauer ihrer Vorganger ein.

*Mitglieder des Verwaltungsrates kénnen dem Verwaltungsrat wah-
rend l&ngstens 16 Jahren angehoren. Sie scheiden nach Ablauf der-
jenigen Amtsdauer aus, innerhalb welcher sie das 16. Jahr ihrer Ta-

tigkeit im Verwaltungsrat vollendet haben.

*Mitglieder des Verwaltungsrates scheiden nach Ablauf derjenigen
Arntsdauer aus, in der sie das 70. Altersjahr vollenden.

Die Amtsdauer eines Verwaltungsrates betragt gemass Art. 36 Abs. 1 vier Jahre. Abs. 3 sieht vor, dass die
Amtszeit maximal 16 Jahre betragen darf. Diese Regelung bewirkt somit, dass jedes Mitglied fur 4 volle Amts-
zeiten dem Verwaltungsrat angehdren kann. Ist das Mitglied bei seiner Wahl in den Verwaltungsrat in eine
bereits laufende Amtszeit eines Vorgangers oder einer Vorgangerin eingetreten, so wird diese laufende Amts-
zeit bei der Berechnung der 4 vollen Amtszeiten nicht berlcksichtigt. Auch wenn dadurch maximale Amts-
zeiten entstehen, welche Uber 16 Jahre hinausgehen, ist dies gerechtfertigt, um zu verhindern, dass infolge
der Beschrankung Ersatzwahlen innerhalb einer laufenden Amtszeit erforderlich werden.

Zweck der Amtszeitbeschrankung ist insbesondere die Sicherstellung der regelmassigen Erneuerung des Gre-
miums, was neue Ideen fordern soll und losgeldst von den konkreten Einzelpersonen institutionell einen kri-
tischen Geist im Verwaltungsrat zu bewahren hilft. Zudem besteht dadurch die Méglichkeit, allenfalls feh-
lende Kompetenzen laufend aufzubauen und eine fortwahrende konstruktiv-kritische Auseinandersetzung zu
fordern.

Mit Abs. 2 wird die standige Funktionsfahigkeit des Gremiums sichergestellt. Das Hochstalter der Mitglieder
des Verwaltungsrates wird in Abs. 4 auf 70 Jahre beschrankt. Der bisherige Art. 26 Abs. 2 wird folglich
gestrichen. Verwaltungsratsgremien sollen auch beztglich des Alters durchmischt sein. Die Beschrankung des
Alters kann somit die regelmassige Erneuerung von Ideen und Kompetenzen sowie die Sicherstellung einer
zukunftsgerichteten Sicht des Verwaltungsrates unterstutzen.



RAIFFEISEN

Art. 52 - Ubergangsregelung

"Ab dem 1. Januar 2026 sind Mitglieder des Verwaltungsrates, wel-
che gemnass Art. 36 Abs. 3 die maximale Amtsdauer erreicht haben,
nach Ablauf der laufenden Amtsdauer nicht mehr wanlbar. Raiffei-
sen Schweiz kann im Einzelfall Ausnahmen gewahren.

Die Zusammensetzung des Verwaltungsrates gemass Art. 35 Abs. 1
erfolgt spatestens bis zum 31. Dezember 2025.

Der Erneuerungsprozess wurde bereits eingeleitet. Fir die durch die Statutenanderung notwendigen Anpas-
sungen im Verwaltungsrat wird eine Ubergangsfrist bis zum 31.12.2025 gewahrt. Das bedeutet, dass sich
bis am 31.12.2025 jedes von der Regelung der Amtsdauer betroffene Mitglied eines Verwaltungsrates noch-
mals zur Wiederwahl fur eine Amtsperiode zur Verflgung stellen kann.

Art. 26 - Wahlvoraussetzungen Art. 37 - Wahlvoraussetzungen

4ls Verwaltungsratsmitglied kann nur gewshlt werden, wer Genos-
senschafter ist, Gber die erforderlichen Qualifikationen verfigt und
sein Amt in der Regel wiahrend mindestens zwei aufeinanderfolgen-
den Amtsdauern ausiben kann.

*kandidaten fir einen Sitz im Venwaltungsrat sind vor deren Wahl
von Raiffeisen Schweiz bewilligen zu lassen.

1Als Verwaltungsratsmitglied kann nur gewshlt werden, wer Ge-
nessenschafter ist und sein Amt in der Regel wahrend mindestens
zwei Amtsdauern ausiben kann.

Auch die Voraussetzungen fur die Wahl in den Verwaltungsrat werden neu in den Statuten festgelegt. Kan-
didatinnen und Kandidaten mussen Uber entsprechende Qualifikationen verfligen, damit der Verwaltungsrat
alle erforderlichen Kompetenzen abdeckt.

Art. 3 - Raiffeisengrundsatze Art. 4 - Raiffeisengrundsétze

'Die Bank befolgt nachstehende in den Statuten von Raiffeisen
Schweiz festgelegten Grundsatze™:

Der Geschaftskreis ist auf das in Art. 5 umschriebens Ge-
biet begrenzt;

Mitglied der Bank kénnen alle natirlichen und juristischen
Personen sowie weitere Rechistrager werden;

Darlehen und Kredite kénnen nur an Mitglieder gewéhrt

'Die Bank befolgt nachstehende in den Statuten von Raiffeisen
Schweiz festgelegten Grundsatze™:

a. Der Geschaftskreis ist auf das in Art. 4 umschriebens Ge- a.
biet begrenzt—Anaderungen bedidfen der Zustimmung
wor-Ralfslsen Schweiz; b.

b.  Mitglied der Bank kanrwerdenwer seliner WahnRsiz,

e T e Crnd B

bacitzim-Cacchafickraic hat: werden;
e—{auigeheben}’; d.  Fir Verwaltungsratsmitglieder ist eine massvolle Entscha-
& Darlehen und Kredite kénnen nur an Mitglieder gewahrt digung zul3ssig;
werden; e. Abgesehen von der Verzinsung der Anteilscheine dirfen
e—{aufgehobanl: keine Gewinne ausgeschittet werden und es ist ein unver-
] 3 T ali i teilbares Wermégen anzusammeln.
ausgecchloczan: ‘Das Geschaftsreglement der Raiffeisenbanken kann Ausnahmen

g Abgesehen von der Verzinsung der Anteilscheine dirfen
keine Gewinne ausgeschittet werden und es ist ein un-
verteilbares Vermagen anzusammeln.

o ind zuldssia, s B aiffeaisan.s -
schlpscan wordap cind®

wvorsehen.

Twgl. Art. 10 Statuten Raiffeisen Schweiz

Zudem wird die in der Praxis Ubliche massvolle Entschadigung fur Verwaltungsratsmitglieder in Art. 4 Abs. 1

lit. d der Statuten verankert.
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Weitere materielle und formelle Anpassungen der Statuten

Die Statuten unserer Raiffeisenbank erfahren daruber hinaus weitere inhaltliche Anpassungen zum Weisungs-
recht, zur Mitgliedschaft, zur internen Organisation, zu den Bekanntmachungen und zur Rechtskraft.

Um die Statuten unserer Raiffeisenbank auch formell in ein Ubersichtliches und von Anderungshinweisen
entschlacktes Format zu Uberfuhren, werden die Statuten einer Totalrevision unterzogen. Bei den damit ver-
bundenen formellen Anderungen handelt es sich um die Anpassung von Begriffen und Formulierungen, um
Prazisierungen und Harmonisierungen sowie um neue Aufzahlungen und Nummerierungen.

Eine kommentierte synoptische Darstellung der Statuten, welche alle Anderungen aufzeigt, liegt in unserer
Raiffeisenbank auf und sind auch auf unserer Homepage ersichtlich.
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