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Katharina Hust
SENIOR CONSULTANT

Telefon: +49 (0) 821 257 50 0

Mobil: +49 (0) 151 676 573 62 

Mail: hust@hauserconsulting.com

Katharina Hust begleitet Menschen bei der Gestal-

tung von Organisationen, bei persönlichen 

Veränderungs- und Entscheidungsprozessen oder 

Konflikten. Durch ihre Ausbildungen in „new 

work“- und „modern leadership“-Themen ist sie 

eine erfahrene Beraterin für Führungspersön-

lichkeiten, die einen Wandel der eigenen oder 

unternehmensinternen Führungskultur erleben 

oder anstreben. Ihre Arbeit beginnt sie stets mit 

einem ehrlichen Blick auf das, was ist und die ele-

mentare Frage warum sich etwas ändern soll.

Gutes zu bewahren und Neues hinzuzufügen, ist 

somit der Schlüssel einer erfolgreichen 

Veränderung.

Projekte (Auswahl)

PwC GmbH, Germany Leadershiptrainings für

(Senior) Manager:innen, Masterclass 

Communication für Manager:innen 

(engl. / deutsch)

DATEV eG Veranstaltungs- und Workshop-

moderation, Mitarbeiterschulungen 

zu Kommunikationskultur

SoCura gGmbH Workshop zum Thema 

Kommunikation

Gemeinde Biessenhofen Konfliktmediation und -Begleitung

Christopherus Pflege 

Havelhöhe GmbH

Führungskräfteentwicklung, 

Begleitung des Führungskreises, GF-

Coaching

Bürkert GmbH & Co. KG Coach und Trainerin im Corporate 

Leadership Programm  für nationale 

und internatioinale Führungskräfte 

(Jahresprogramm)

Berufserfahrung

Seit 2022 Selbständig als Business Coach und 

Leadershiptrainerin, Senior Beraterin bei 

hauserconsulting

Seit 2022 Leadershiptrainerin bei TAM Akademie GmbH, 

Berlin

2021 Head of People & Culture, Finanzchef 24 

GmbH, München

2017 - 2020 Personalleitung und Leitung Organisations-

entwicklung, Griffwerk GmbH, Blaustein

2015 - 2016 Teamleitung Personalverwaltung, Gemein-

nütziges Institut für Bildung GmbH, Ulm

Studium Diplom Kauffrau, Universität Augsburg

Ausbildung Systemische Beraterin (DBVC), hauser-

consulting GmbH, Augsburg

Business Trainerin (BDVT), Ausbildung TAM 

Trainer Akademie GmbH, Berlin

Weiterbildung Hogan Assessments Zertifizierung 

(Persönlichkeitsassesment + 

Careerassessment)

New Work Arbeitsmethoden, Weiterbildungen, 

Brainbirds GmbH, München

Qualifikationen
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