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Titelbild:

Was uns ausmacht — Engagement.

Mit unserem vielfaltigen Engagement firr Kultur, Sport und soziale Projekte
generieren wir als Raiffeisen Gruppe seit 125 Jahren Mehrwert fir die Gesellschaft —
lokal, regional, national.

© Raiffeisen Schweiz Genossenschaft, 2026
Gesamtverantwortung: Raiffeisenbank Wangi-Matzingen
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Vorwort

Geschatzte Genossenschaftsmitglieder

Ein ereignisreiches Geschaftsjahr liegt hinter uns. Es war gepragt von geopoli-
tischen Spannungen, wirtschaftlichen Unsicherheiten und einem anspruchs-
vollen Zinsumfeld. Unsere Mitarbeitenden haben jedoch mit grossem Engage-
ment dazu beigetragen, dass die Raiffeisenbank Wangi-Matzingen weiterhin
als verlassliche Partnerin fur ihre Mitglieder sowie Kundinnen und Kunden auf-
treten konnte.

Einerseits konnten wir unsere Marktstellung weiter starken und erfreuliche
Zufllsse in den Hypothekarforderungen, Kundeneinlagen sowie im Depotvolu-
men verzeichnen. Andererseits wirkte sich jedoch die Leitzinssenkung der
Schweizerischen Nationalbank negativ auf den Erfolg aus dem Zinsengeschaft
aus. Mit dessen Entwicklung sind wir deshalb nicht vollumfanglich zufrieden.
Der Jahresgewinn reduzierte sich in der Folge auf 0,83 Millionen Franken (Vor-
jahr: 1,00 Millionen Franken). Alle Zahlen und Details zum Geschéftsjahr finden
Sie im aktuellen Geschaftsbericht unter www.raiffeisen.ch/waengi-matzingen.

Auch unser Engagement fur Sport, Kultur und Gesellschaft war vielfaltig, indem
wir wieder diverse Vereine und gemeinnlitzige Projekte im Geschaftskreis unter-
stlitzt haben. Als Genossenschaftsbank ist es unser Anspruch, nicht nur wirt-
schaftlich sicher und stabil zu sein, sondern auch gesellschaftliche Verantwor-
tung zu Gbernehmen.

Wir laden Sie herzlich ein, an unserer 119. Generalversammlung vom Freitag,
17. April 2026, teilzunehmen. Blicken Sie mit uns auf das vergangene Jahr zu-
riick und gestalten Sie mit lhrer Stimme die Zukunft unserer Bank mit. Alle In-
formationen rund um die Generalversammlung finden Sie in dieser Einladung.
Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme und den personlichen Austausch.

Raiffeisenbank Wangi-Matzingen

Ivo Schmid Oliver Schmid
Prasident des Verwaltungsrats Vorsitzender der Bankleitung



Generalversammlung 2026

Generalversammliung

Raiffeisenbank Wangi-Matzingen

Ort
Dammbiihlhalle in Wangi

Datum
17. April 2026

Turoffnung
18.00 Uhr

Beginn der Generalversammlung
19.00 Uhr

Traktanden

. Begrlssung
. Wahl der Stimmenzahlenden
. Protokoll der Generalversammlung vom 25. April 2025
. Bericht Uber das Geschaftsjahr 2025
a) Jahresbericht des Verwaltungsrats
b) Vorlage der Jahresrechnung durch die Bankleitung
. Bericht der Revisionsstelle
6. Beschlussfassung
a) Genehmigung der Jahresrechnung 2025
b) Verzinsung der Anteilscheine: Der Verwaltungsrat
beantragt 6,00 Prozent
¢) Entlastung der Organe
7. Cyber-Crime-Vortrag der Kantonspolizei Kanton Thurgau
8. Varia
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Anschliessend Nachtessen sowie RAIFBar mit DJ Pe-Be in der Mehrzweckhalle in Wangi.
Die RAIFBar ist fur unsere Genossenschafterinnen und Genossenschafter ab 21.00 Uhr
gedffnet und kann auch ohne Teilnahme an der Generalversammlung besucht werden.
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Generalversammlung 2026

Anmeldung

Bitte melden Sie sich auf www.raiffeisen.ch/waengi-matzingen/gv zu unserer
Generalversammlung an. Méchten Sie sich vertreten lassen? Dann melden Sie
sich bei uns. Wir senden lhnen gerne eine Vertretungsvollmacht.

Anfahrt

Bitte reisen Sie mit unserem Gratis-Shuttledienst an. Parkplatze stehen nur be-
schrankt zur Verfligung. Gerne bringen wir Sie bequem und sicher zu unserem
Anlass und wieder zur(ck.

Einsteigeort Haltestelle Abfahrtszeit

Ristenbihl Riegelhaus Widmer 18.00 Uhr
Matzingen Mehrzweckgebaude 18.10 Uhr
Halingen Feuerwehrweiher Vorderhalingen 18.00 Uhr
Stettfurt Dorfzentrum 18.05 Uhr
Krillberg Ehem. Restaurant Landsberg 18.15 Uhr
Obertuttwil Ehem. Kaserei 18.20 Uhr
Untertuttwil Ehem. Restaurant Krone 18.25 Uhr
Rosental Restaurant Landhaus 18.20 Uhr
Lachen Ehem. Kaserei 18.25 Uhr
Eggetsbuhl Restaurant Hihnerstall 18.30 Uhr
Anetswil Ehem. Restaurant Frohsinn 18.35 Uhr

Riickfahrten: ab 22.00 Uhr im Halbstundentakt
Letzte Fahrt: 2.00 Uhr

Verpflegung an der Generalversammlung

Wie jedes Jahr sorgen viele Menschen fur einen reibungslosen Ablauf der General-
versammlung. Wir untersttzen Lieferanten aus der Region, um lhnen ein schmack-
haftes Men( anzubieten. Bewirtet werden wir dieses Jahr durch die Mahli Matzin-
gen. Das Einrichten und den Service Ubernehmen 6rtliche Vereine.



Genossenschaftsvorteilspaket

Drei gezielte Mehrwerte fiir unsere Genossenschafterinnen

und Genossenschafter

Wir freuen uns, unseren Mitgliedern nebst
den bestehenden MemberPlus-Vorteilen wei-
terhin unsere spezifischen und zusatzlichen
Genossenschaftsvorteile anbieten zu kénnen.
In diesem Jahr haben wir drei attraktive Vor-
teilspakete geschnirt, die gezielt auf unter-
schiedliche Bedurfnisse ausgerichtet sind:
eines rund um die Pensionsplanung, eines zur

[=>

Vermoégensverwaltung
50% Rabatt im ersten Jahr

Pensionsplanung
50% Rabatt (Mindestgebiihr CHF 500)

Unterstlitzung der Vereine sowie eines im Be-
reich der Vermdgensverwaltung.

Im April 2026 informieren wir Sie wieder um-
fassend Uber die Inhalte der einzelnen Pakete.
Die Genossenschaft bleibt damit ein zentraler
Mehrwert — heute und in Zukunft.

Vereinsunterstiitzung
CHF 20/Person (max. CHF 1'000/Verein)




Kurzbericht 2025

Volumenwachstum und starkes
Vorsorge- und Anlagegeschaft

Die Raiffeisenbank Wangi-Matzingen erzielte in einem an-
spruchsvollen Umfeld einen Jahresgewinn von 0,83 Millionen
Franken (-17,1 Prozent). Die Hypothekarforderungen wie auch
die Kundeneinlagen haben zugenommen. Im Vorsorge- und
Anlagegeschaft ist die Bank weitergewachsen. Der Erfolg aus
dem Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft konnte deut-
lich gesteigert werden. Aufgrund der Leitzinssenkungen und
des somit tieferen Zinsniveaus ist der Erfolg aus dem Zinsenge-
schaft im Berichtsjahr tiefer ausgefallen

als im Geschaftsjahr zuvor.

Die Raiffeisenbank Wangi-Matzingen ist im Jahr 2025 sowohl im Bilanz- als auch
im Vorsorge- und Anlagegeschaft gewachsen. Auf der Aktivseite der Bilanz haben
die Hypothekarforderungen um 27,3 Millionen Franken (+4,0 Prozent) auf einen
Bestand von 710,9 Millionen Franken zugenommen. Die gesamten Kundenaus-
leihungen haben sich um 27,9 Millionen Franken (+4,0 Prozent) erhoht. Auf der
Passivseite der Bilanz sind die Kundeneinlagen im Berichtsjahr um 28,0 Millionen
Franken (+4,4 Prozent) auf 661,0 Millionen Franken angestiegen. Positiv ist auch
die Entwicklung im Vorsorge- und Anlagegeschaft. Das Depotvolumen erhéhte
sich um 38,6 Millionen Franken (+22,2 Prozent) auf einen Bestand von 212,3
Millionen Franken per 31. Dezember 2025.



Kurzbericht 2025

Zinsergebnis riicklaufig — Steigerung im Kommissions- und
Dienstleistungsgeschaft

Das Zinsengeschaft, unser Hauptertragspfeiler, war gepragt von den Leitzinssen-
kungen durch die Schweizerische Nationalbank (SNB). Der Nettoerfolg aus dem
Zinsengeschaft ist deutlich tiefer ausgefallen als im Vorjahr und belduft sich auf
5,99 Millionen Franken (-18,0 Prozent). Hingegen hat der Erfolg aus dem Kommis-
sions- und Dienstleistungsgeschaft um 0,13 Millionen Franken (+8,0 Prozent) auf
1,82 Millionen Franken erneut stark zugelegt. Dazu beigetragen hat vor allem der
Kommissionsertrag aus dem Wertschriften- und Anlagegeschaft. Der Handelser-
folg stieg um 0,03 Millionen Franken (+4,7 Prozent) auf 0,63 Millionen Franken.
Aufgrund dieser Entwicklungen liegt der Geschaftsertrag bei 8,56 Millionen Fran-
ken (Vorjahr: 10,02 Millionen Franken, -14,5 Prozent).

Hohere Kosten aufgrund Personalausbau

Der Geschaftsaufwand der Raiffeisenbank Wangi-Matzingen erhohte sich in der
Berichtsperiode um 0,55 Millionen Franken auf 6,00 Millionen Franken (+10,2
Prozent). Der Personalaufwand ist im Vergleich zum Vorjahr um 0,34 Millionen
Franken (+12,2 Prozent) auf 3,16 Millionen gestiegen. Diese Entwicklung lasst sich
insbesondere mit dem Ausbau zusatzlicher personeller Ressourcen begriinden, um
die Kundenbedirfnisse noch gezielter abdecken zu kénnen. Der Sachaufwand ist
um 0,21 Millionen Franken (+8,1 Prozent) auf 2,84 Millionen Franken gestiegen.
Die Erhéhung entstand u. a. infolge der Umsetzung des neuen Genossenschafts-
konzepts sowie aufgrund der erneuten Durchfihrung der RAIFVibes. Die héheren
Kosten, verbunden mit einem tieferen Geschaftsertrag, flhrten zu einer Cost-In-
come-Ratio von 68,2 Prozent (Vorjahr: 55,4 Prozent).

Stabile Risikosituation

Der Fokus der Raiffeisenbank Wangi-Matzingen liegt im Sinne einer umsichtigen
Risikopolitik auf einem qualitativen Wachstum im Kerngeschaft. Ihre Risikositua-
tion blieb dadurch stabil. Im Vergleich zum Vorjahr mussten rund 0,42 Millionen
mehr Wertberichtigungen fur gefdhrdete Forderungen gebildet werden, der Anteil
im Verhaltnis zu den gesamten Kundenausleihungen ist mit 0,07 Prozent aber
dennoch auf tiefem Niveau (Vorjahr: 0,03 Prozent).

Jahresgewinn auf gutem Niveau

Die Abschreibungen auf Sachanlagen betrugen 0,35 Millionen Franken (Vorjahr:
0,34 Millionen Franken). Der Beteiligungsertrag aus der Beteiligung an Raiffeisen
Schweiz reduzierte sich um 0,23 Millionen Franken (-65,9 Prozent). Aufgrund des
tieferen Zinsergebnisses und der hoheren Kosten liegt der Geschaftserfolg bei



Kurzbericht 2025

2,21 Millionen Franken (-48,1 Prozent). Insgesamt erwirtschaftete die Raiffeisen-
bank Wangi-Matzingen einen Jahresgewinn in Héhe von 0,83 Millionen Franken
(Vorjahr: 1,00 Millionen Franken), was einer Reduktion von 17,1 Prozent ent-
spricht.

Das Marktumfeld mit dem tiefen Zinsniveau und den anhaltenden geopolitischen
Unsicherheiten ist im laufenden Geschaftsjahr weiterhin herausfordernd. Im Zin-
sengeschaft rechnet Raiffeisen trotzdem mit einem leicht ansteigenden Erfolg. Der
Druck auf den Erfolg aus dem Zinsengeschaft bleibt infolge der tieferen Leitzinsen
aber weiterhin bestehen. Der Erfolg aus dem Kommissions- und Dienstleistungs-
geschaft dirfte sich erneut positiv entwickeln. Insgesamt erwartet die Raiffeisen-
bank Wangi-Matzingen fir das Jahr 2026 einen guten Geschaftsgang und rechnet
wieder mit einem positiveren Ergebnis. Dieses dlrfte Uber dem Niveau des Jahres-
gewinns 2025 ausfallen.

Schliisselzahlen

in CHF 31.12.2024 31.12.2025 Veranderung in %
Bilanzsumme 813'586'872 849'441'491 +4,4%
Kundenausleihungen 699'725'768 727'576'690 +4,0%
Verpflichtungen aus Kundeneinlagen 632'971'143 661°011°059 +4,4%
Geschaftsertrag 10'020'252 8'564'729 -14,5%
Geschéftsaufwand 5'441'218 5'995'507 +10,2%
Geschaftserfolg 4'260'751 2'209'694 -48,1%
Jahresgewinn 1'000'287 829'038 -17,1%
Anzahl Mitglieder 5216 5302 +1,7%

Hinweis zur Bilanz und Erfolgsrechnung:
Die in diesem Kurzbericht dargestellten Bilanz und Erfolgsrechnung sind lediglich
ein Auszug aus unserem ausflhrlichen Geschaftsbericht.

Den kompletten Geschaftsbericht finden Sie auf unserer Webseite
raiffeisen.ch/waengi-matzingen. Auf Wunsch stellen wir Ihnen auch gerne ein
gedrucktes Exemplar zur Verfugung.
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Bilanz Veranderung
in CHF 31.12.2024 31.12.2025 absolut in %
Aktiven
Fliissige Mittel 4'052'050 3'019'488 -1'032'562 25,5
Forderungen gegenuber Banken 95'072'771 103'028'475 7'955'704 8,4
Forderungen gegenuber Kunden 16'043'328 16'638'151 594'823 3,7
Hypothekarforderungen 683'682'439 710938539 27'256'100 4,0
Handelsgeschaft 5992 80846 74’854 n/a
Positive Wiederbeschaffungswerte derivativer
Finanzinstrumente - 772 772 -
Aktive Rechnungsabgrenzungen 890'518 777079 -113'439  -12,7
Beteiligungen 8'267'499 9'570'676 1'303'177 15,8
Sachanlagen 5'557'956 5'379'387 -178'570 -3,2
Sonstige Aktiven 14’318 8'078 -6'240 43,6
Total Aktiven 813'586'872  849'441'491 35'854'619 4,4
Passiven
Verpflichtungen gegeniiber Banken 37'317 81 -37'237 -99,8
Verpflichtungen aus Kundeneinlagen 632971143 661011059 28'039'916 4,4
Kassenobligationen - - - -
Anleihen und Pfandbriefdarlehen 101100000 107'600'000 6'500'000 6,4
Passive Rechnungsabgrenzungen 2'834'198 2'787'045 -47'153 -1,7
Sonstige Passiven 884'123 328'954 -555'169 -62,8
Ruckstellungen 48'168 53’608 5'440 11,3
Reserven fur allgemeine Bankrisiken 50'402'088 51'566'088 1164000 2,3
Genossenschaftskapital 1'043'200 1'060'400 17'200 1.7
Gesetzliche Gewinnreserve 23'266'348 24'205'218 938'870 4,0
Jahresgewinn 1'000'287 829038 -171'248 -17.1
Total Eigenkapital 75'711'922 77'660'744 1'948'822 2,6
Total Passiven 813'586'872  849'441'491 35'854'619 4,4

Alle aufgefiihrten Betrage sind gerundet. Daher kann eine minimale Differenz bei den Totalbetragen entstehen.
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Erfolgsrechnung Verénderung
in CHF 2024 2025 absolut in %
Zins- und Diskontertrag 12'038'911 9'253'464 -2'785'447  -23,1
Zinsaufwand —4'924'383 -3'033'725 1'890'658 38,4
Brutto-Erfolg aus dem Zinsengeschaft 7'114'527 6'219'739 -894'788 -12,6
Veranderungen von ausfallrisikobedingten

Wertberichtigungen sowie Verluste aus dem

Zinsengeschaft 192'962 -229'017 —421'980 -218,7
Netto-Erfolg aus dem Zinsengeschaft 7'307'490 5'990'722 -1'316'768 -18,0
Kommissionsertrag Wertschriften- und Anlagegeschaft 1'208'959 1'310'030 101'070 8,4
Kommissionsertrag Kreditgeschaft 12'715 15'917 3'203 25,2
Kommissionsertrag Ubriges Dienstleistungsgeschaft 1'273'640 1'300'637 26'996 2,1
Kommissionsaufwand -811'852 —-809'132 2'721 -0,3
Erfolg aus dem Kommissions- und

Dienstleistungsgeschaft 1'683'462 1'817°452 133’990 8,0
Erfolg aus dem Handelsgeschaft 602’381 630651 28270 4,7
Beteiligungsertrag 351'410 119’920 -231490 -65,9
Liegenschaftenerfolg -210 -210 - -
Anderer ordentlicher Ertrag 77'352 10’085 -67'267 -87,0
Anderer ordentlicher Aufwand -1'633 -3'891 -2'258 1383
Ubriger ordentlicher Erfolg 426'919 125’904 -301'016 -70,5
Geschéftsertrag 10'020'252 8'564'729 -1'455'524 -14,5
Personalaufwand —2'815'566 —3'157'784 -342'218 12,2
Sachaufwand -2'625'652 -2'837'724 -212'071 8,1
Geschaftsaufwand -5'441'218 -5'995'507 -554'289 10,2
Wertberichtigungen auf Beteiligungen sowie

Abschreibungen auf Sachanlagen und immateriellen

Werten —-335'562 —350'056 —14'494 4,3
Veranderungen von Ruckstellungen und brigen

Wertberichtigungen sowie Verluste 17'278 -9'471 -26'749 -154,8
Geschaftserfolg 4'260'751 2'209'694 -2'051'057 -48,1
Ausserordentlicher Ertrag 12'708 3177 -9'531  -75,0
Ausserordentlicher Aufwand = - -
Veranderungen von Reserven fiir allgemeine

Bankrisiken -2'805'000 -1"164'000 1'641°000 -58,5
Steuern -468'173 -219'833 248340 53,0
Jahresgewinn 1'000°287 829038 -171'248 -17,1
Beantragte Gewinnverwendung

Zuweisung an die gesetzliche Gewinnreserve 938'870 767'002 -171'868 —18,3
Verzinsung des Genossenschaftskapitals 61'417 62'036 619 1,0
Total Gewinnverwendung (Bilanzgewinn) 1'000'287 829038 -171'248 -17,1
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Berufsbildung

Eine Bankengruppe - vielfaltige
Berufsausbildungen

Mit Uber 700 Lernenden zahlt Raiffeisen zu den gréssten
Ausbildungsbetrieben der Schweiz. Jahrlich starten rund 250 junge
Menschen ihre berufliche Laufbahn bei einer der lokalen Raiffeisen-
banken oder bei Raiffeisen Schweiz. Rund 300 Berufsbildende und
iber 1’800 Praxisausbildende begleiten sie dabei.

1 0 Berufsausbildungen

700 Lernende
1'800 Praxisausbildende

Mehr als «nur» die KV-Lehre

Die naheliegendste Ausbildung bei einer Bank
ist die Lehre als Kauffrau oder Kaufmann, und
zwar entweder in der Branche Bank oder in
der Branche Dienstleistung und Administra-
tion — die klassische kaufmannische Grund-
bildung (KV-Lehre). Die Mehrheit aller Berufs-
einsteigerinnen und Berufseinsteiger bei
Raiffeisen wahlt diese Ausbildung. Die Ban-
kengruppe bietet jedoch mehr als die KV-
Lehre. So kénnen sich die Nachwuchskrafte
zu Fachpersonen Kundendialog, zur Informa-

12

tikerin oder Informatiker (in den Fachrichtun-
gen Plattformentwicklung oder Applikations-
entwicklung), zur ICT-Fachperson, Entwicklerin
oder Entwickler digitales Business oder zur
Mediamatikerin oder Mediamatiker ausbilden
lassen. Die Kinderkrippe Sumsihuus von
Raiffeisen Schweiz in St.Gallen bietet zudem
die Ausbildung fur Fachpersonen Betreuung
an. Alle Berufslehren werden mit einem eid-
gendssischen Fahigkeitszeugnis (EFZ) abge-
schlossen.

Berufsstart mit Perspektiven

Wer mochte, kann parallel zur Grundausbil-
dung die Berufsmaturitat erlangen. Auch
junge Sporttalente profitieren: mit der Sport-
lehre konnen sie Berufsbildung und Leis-
tungssport miteinander verbinden. Fir Per-
sonen mit einem Mittelschulabschluss sowie
fur Studienabgédngerinnen und -abganger
bietet Raiffeisen ebenfalls Einstiegsmoglich-
keiten in die Bankenbranche. Dies in Form
eines BEM-Praktikums (Bankeneinstieg nach
Matura) oder des Trainee-Programms bei
einer Raiffeisenbank.

Weiterflhrende Informationen:
raiffeisen.ch/meinezukunft




RAI FFEISEN Raiffeisenbank

Wangi-Matzingen

Wiedereroffnung

Wir sind zurlick — moderner, frischer, naher bei lhnen!

Am Freitag, 8. Mai 2026, findet von 16:00 bis 20:00 Uhr die
Er6ffnungsfeier unserer umgebauten Geschaftsstelle in
Matzingen statt — und wir feiern das gemeinsam mit lhnen.

Freuen Sie sich auf eine angenehme Atmosphare, Einblicke in
die neuen Raumlichkeiten und personliche Begegnungen.

Wir konnen es kaum erwarten, Sie willkommen zu heissen.
Weitere Infos folgen in Klrze — bleiben Sie gespannt.




100% Begeisterung
mit bis zu'50% Rabatt.

Als-Raiffeisen-Mitglied besuchen Sie iber
1000 Konzerte und Events zu attraktiven Preisen.

raiffeisen.ch/konzerte
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Foto- und Filmaufnahmen wahrend der Generalversammlung

Ihre Personlichkeitsrechte und der Schutz Ihrer Daten sind uns wichtig. Wir weisen Sie deshalb
darauf hin, dass an dieser Veranstaltung Foto- und Filmaufnahmen gemacht werden, die wir auf
unserer Website, unseren Social-Media-Kanalen und in anderen Kommunikationskanalen nutzen.
Falls Sie nicht fotografiert und gefilmt werden méchten oder keine Veréffentlichung von Fotos
und Filmaufnahmen wiinschen, informieren Sie bitte unser Team vor Ort oder melden sich unter
waengi-matzingen@raiffeisen.ch.



Wir freuen uns auf Sie!

Verwaltungsrat
Prasident, lvo Schmid - Vizeprasident, Christian Tuchschmid - Olivia Cortesi -
Claudio Fuchs - Andreas Wetzel - Fredy Zahner

Bankleitung
Vorsitzender der Bankleitung, Oliver Schmid - Leiterin Services, Carmen Schneider -

Leiter Individual- und Firmenkundenberatung, Pino Tedesco

Mitarbeitende

Timo Ammann - Zilfikar Atmaca - Maria Ballabani - Jay Bombase - Pascal Breitenmoser -

Thomas Buhler - Letizia Chiriatti - Monika Dell’Angelo - Sabine Gander -
Gabriel Gegaj - Angelika Keim - Ben Kimmich - Anja Kuhn - Tara Lindenmann -
Sonja Nef - Fides Neumann - Kent Pedersen - Bruno Rindlisbacher - Janik Roos -
Stephanie Sosa Marte - Martina Strebel - Jérome Wernli

Lernende
Nikola Kobelt - Justine Liechti - Seanna Liu

Revisionsstelle
Ernst & Young AG

Raiffeisenbank

Wangi-Matzingen
Genossenschaft

Aadorferstrasse 1

9545 Wangi

Telefon 052 369 78 78
waengi-matzingen@raiffeisen.ch
www.raiffeisen.ch/waengi-matzingen

Stettfurterstrasse 9
9548 Matzingen
Telefon 052 369 78 78
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Wir machen den Weg frei

| 27 127xc | RAIFFEISEN

: wix (n?ﬁclimate

Papier | Fordert gute Waldnutzung . .
Papier | Pour une gestion forestiére responsable Wirkt. Nachhaltig
FSC Certa| A sostegno della gestione forestale responsabile Drucksache

wniscog FSC® C008549 myclimate.org/01-25-369536




