Workshops/ateliers SFV/ASF QC Forum 2026

Titel / titre

Step by Step zur Infrastruktur-Optimierung
Pas a pas vers I'optimisation des infrastructures

Professionalisierung von Fussballvereinen
Professionnalisation des clubs de football

clubcorner by SFV/ASF

Kindes- und Jugendschutz

Inklusion
Inclusion

Beschrieb

Description

Wie kénnen Infrastrukturprojekte im Verein konkret vorangetrieben
werden? In diesem Workshop stellen wir die neuen Infrastruktur
Mission Cards vor. Die Karten unterstiitzen Vereine dabei, einzelne
Massnahmen gemeinsam mit der Gemeinde und weiteren Partnern
Schritt fir Schritt umzusetzen. Anhand konkreter Beispiele arbeiten
wir mit den Mission Cards und lernen ausgewéhlte Missionen
kennen.

Comment faire avancer concretement des projets d'infrastructure au
sein d’un club ? Dans cet atelier, nous présentons les nouvelles «
Infrastructure Mission Cards ». Ces cartes aident les clubs & mettre
en ceuvre, étape par étape, des mesures concretes en collaboration
avec la commune et d’autres partenaires. A partir d’'exemples
concrets, nous travaillerons avec les Mission Cards et découvrirons
une sélection de missions.

Was bedeutet Professionalisierung im Breitenfussball? Die
Universitat Bern gibt Einblicke in aktuelle Entwicklungen, Chancen
und Herausforderungen fur Vereine. Im interaktiven Austausch
diskutieren die Teilnehmenden Themen wie Nachfolgeregelungen,
zukunftsfahige Vereinsstrukturen und Sponsoring und profitieren von
den Erfahrungen anderer Klubs.

Que signifie la professionnalisation dans le football amateur ?
L'Université de Berne présente les évolutions actuelles ainsi que les
opportunités et les défis pour les clubs. Dans le cadre d'un échange
interactif, les participant(e)s aborderont des thémes tels que la
planification de la succession, des structures de club pérennes et le
sponsoring, tout en profitant de I'expérience d’'autres clubs.

Wie lasst sich clubcorner im Vereinsalltag noch gezielter einsetzen?
Im Workshop erhalten die Teilnehmenden Einblick in die
Uberarbeitete clubcorner-App und sehen anhand konkreter Ablaufe,
wie sich administrative Aufgaben und der Spielbetrieb damit
einfacher erledigen lassen. Gemeinsam besprechen wir, wo im
Umgang mit clubcorner heute noch Hirden bestehen, und sammeln
Rickmeldungen dazu, welche Funktionen fiur die Vereine kiinftig
besonders wichtig sind. Hinweis: Der Inhalt orientiert sich am
clubcorner-Workshop des Forums 2024 & 2025.

Gestaltet das neue Kindes- und Jugendschutzkonzept des SFV mit:
Lernt den aktuellen Entwurf kennen und testet ihn anschliessend als
Pilotverein in der Vereinspraxis.

Wie kdnnen Menschen mit einer Beeintréachtigung am Vereinsleben
teilhaben? Der Workshop bietet Inspiration und Austausch fiir
Vereine mit bestehenden inklusiven Angeboten sowie fiir alle, die ein
solches Angebot aufbauen mdchten.

Comment utiliser clubcorner de maniére encore plus ciblée au
quotidien dans un club ? Au cours de cet atelier, les participant(e)s
découvriront I'application clubcorner remaniée et verront, a I'aide de
processus concrets, comment elle permet de simplifier les taches
administratives et I'organisation des compétitions. Ensemble, nous
discuterons des obstacles qui subsistent aujourd’hui dans I'utilisation
de clubcorner et recueillerons des retours sur les fonctionnalités
particulierement importantes pour les clubs a I'avenir. Remarque : le
contenu s'inspire de I'atelier clubcorner des Forums 2024 et 2025.

Comment les personnes en situation de handicap peuvent-elles
participer a la vie du club ? Cet atelier propose des pistes
inspirantes et un espace d’échange aux clubs qui disposent déja
d'offres inclusives ainsi qu’a tous ceux qui souhaitent en développer
une.




Freiwilligenmanagement — Freiwillige langfristig
sichern
Fidéliser les bénévoles sur le long terme

Nachhaltigkeit im Breitenfussball (UBS SoF Award)

Doppelpass: Potenziale fur Vereine nutzen (Fokus
Madchenforderung)

Fairplay im Verein fordern: Herausforderungen,
Erfahrungen und konkrete Massnahmen
Promouvoir le fair-play au sein du club : défis,
expériences et mesures concrétes

Freiwillige Mitarbeit bildet das Fundament des Schweizer Fussballs.
Die Gewinnung und Pflege von freiwillig engagierten Personen
gehort jedoch zu den gréssten Herausforderungen vieler Vereine. In
diesem Workshop erfahren die Teilnehmenden, wie sie Freiwillige
gezielt begleiten, wertschatzen und langfristig an den Verein binden
kénnen. Grundlage bildet das neue SFV E-Learning «Freiwillige
langfristig sichern». Die Teilnehmenden reflektieren ihre aktuelle
Situation und erarbeiten konkrete Massnahmen zur nachhaltigen
Sicherung des freiwilligen Engagements im Verein.

Wie engagieren sich Fussballklubs nachhaltig und mit
gesellschaftlicher Wirkung? Ausgewahlte Projekte des UBS Spirit of

Football Award geben inspirierende Einblicke und konkrete Ideen fur

den eigenen Verein.

Das Projekt "Doppelpass" bringt Schulen und Vereine zusammen

und ermdglicht Kindern einen unkomplizierten Zugang zum Fussball.

Im Workshop lernen die Teilnehmenden das Projekt und seine
Umsetzungsmaglichkeiten kennen. Ein besonderer Fokus liegt
darauf, mehr Madchen fiir den Fussball zu begeistern und neue
Spielerinnen fur den Verein zu gewinnen. Doppelpass, inkl. dem
Mentoring-Programm, unterstltzt damit die Vereine beim Auf- oder
Ausbau einer Juniorinnenabteilung. Dariiber hinaus greift das

Projekt weitere Vereinsthemen wie Wartelisten oder Infrastruktur auf.

Der Workshop vermittelt einen kompakten Uberblick und zeigt, wie
Vereine mit Doppelpass aktiv werden kénnen.

Wie kann Fairplay im Vereinsalltag nachhaltig geférdert werden?
Welche Herausforderungen beschaftigen die Vereine und welche
Massnahmen haben sich in der Praxis bewéahrt?

Gemeinsam diskutieren wir aktuelle Herausforderungen im
Vereinsalltag, tauschen Erfahrungen aus und sammeln bewahrte
Praxisbeispiele aus Vereinen. Zudem werden aktuelle Fairplay-
Projekte und Angebote des SFV sowie der Regionalverbande
vorgestellt.

Ziel des Workshops ist es, die eigenen Einflussmdglichkeiten als
Verein zu reflektieren, voneinander zu lernen und konkrete Ideen
sowie Massnahmen zur Férderung einer positiven Fairplay-Kultur
mitzunehmen.

Le bénévolat constitue le fondement du football suisse. Cependant,
le recrutement et la fidélisation des bénévoles comptent parmi les
principaux défis auxquels sont confrontés de nombreux clubs. Au
cours de cet atelier, les participant(e)s apprendront comment
accompagner les bénévoles de maniére ciblée, les valoriser et les
fidéliser & long terme dans leur club. Cet atelier s’appuie sur un
nouveau module en ligne intitulé « Sécuriser le bénévolat sur le long
terme». Les patrticipant(e)s analysent leur situation actuelle et
élaborent des mesures concrétes visant a garantir durablement
I’engagement bénévole au sein du club.

Comment promouvoir durablement le fair-play dans la vie
quotidienne du club ? Quels défis les clubs rencontrent-ils et quelles
mesures ont fait leurs preuves dans la pratique ?

Ensemble, nous discuterons des défis actuels, partagerons nos
expériences et recueillerons des exemples de bonnes pratiques
issus des clubs. Les projets et offres actuels de 'ASF et des
associations régionales en matiére de fair-play seront également
présentés.

L'objectif de cet atelier est d’examiner les leviers d’'action de chaque
club, d’apprendre les uns des autres et de repartir avec des idées et
des mesures concrétes pour promouvoir une culture positive du fair-

play.




Hinweis: Der Workshop baut auf den Fairplay-Workshops der Jahre
2024 und 2025 auf und behandelt weitgehend &hnliche Inhalte.

Remarque : cet atelier s’appuie sur les ateliers fair-play de 2024 et
2025 et en reprend en grande partie les contenus.

Starke Klubs, gute Ideen
Les bonnes idées de nos clubs

Good Practice Beispiele zum Mitnehmen

Exemples de bonnes pratiques

Footballmanagement (Kaderplanung und
Teameinteilung)

Footballmanagement (planification des effectifs et
répartition des équipes)

Wie kénnen Vereine Teams so zusammenstellen, dass moglichst
viele Kinder, Jugendliche und Erwachsene Fussball spielen, sich
entwickeln und langfristig im Verein bleiben? Der Workshop
vermittelt praxisnahe Ansétze zur Kaderplanung, Teameinteilung und
Gestaltung von Ubergangen im Kinder- und Jugendfussball bis hin
zum Erwachsenenfussball. Im Zentrum stehen altersgerechte
Entwicklung, Spielzeit, Motivation, Teamfahigkeit und nachhaltige
Vereinsstrukturen.

Comment les clubs peuvent-ils constituer leurs équipes afin qu’'un
maximum d’enfants, de jeunes et d’adultes puissent jouer au
football, progresser et rester durablement au sein du club ? Cet
atelier présente des approches pratiques pour la planification des
effectifs, la répartition des équipes et I'organisation des transitions,
du football des enfants et des juniors jusqu’au football des adultes.
L’accent est mis sur un développement adapté a I'age, le temps de
jeu, la motivation, I'esprit d’équipe et des structures de club
durables.

Trainer/innenausbildung
Formation des entraineures et entraineurs

Gut ausgebildete Trainer/innen sind ein wichtiger Erfolgsfaktor fiir
jeden Verein. Der Workshop beleuchtet aktuelle Entwicklungen in
der Trainer/innenausbildung und Neuerungen bei J+S.

Des entraineures et entraineurs bien formés constituent un facteur
de réussite essentiel pour chaque club. Cet atelier met en lumiére

les évolutions actuelles de leur formation ainsi que les nouveautés
de J+S.

Gestion de crise

Neubau Kunstrasen

Der FC Embrach teilt seine Erfahrungen aus der Planung und
Umsetzung eines Kunstrasen-Neubaus und steht fur Fragen sowie
den Austausch von Tipps zur Verfugung.

Gestion de crise dans un club amateur — ce que le FC Lutry a
appris en 2026. Le 1er janvier 2026, le drame de Crans-Montana a
frappé la jeunesse et la communauté du club. Comment s’organise
un comité de bénévoles dans les premiéres heures, puis dans la
durée : cellule de crise, communication, lien avec les familles, les
autorités et les associations, soutien psychologique, reprise des
équipes. Une premiére partie de témoignage et d’enseignements,
puis un échange avec les participants sur ce que chaque club peut
préparer a 'avance




