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Hinweis zur Bilanz und Erfolgsrechnung:

Die in diesem Kurzbericht dargestellten Bilanz und Erfolgsrechnung sind lediglich ein Auszug aus unse-
rem ausfihrlichen Geschaftsbericht. Zudem werden die aufgefiihrten Betrage jeweils gerundet. Daher
kann eine minimale Differenz bei den Totalbetragen entstehen.

Sie kdnnen den ausfihrlichen Geschaftsbericht auf unserer Webseite einsehen und herunterladen. Auf
Wunsch stellen wir Ihnen auch gerne ein gedrucktes Exemplar zur Verfligung.

© Raiffeisen 2023 | Gesamtverantwortung: Kommunikation/Accounting, Raiffeisen Schweiz



Vorwort

Geschatzte Genossenschafterinnen und Genossenschafter

Sie sind herzlich eingeladen, an unserer 86. Generalversammlung vom 23. Feb-
ruar 2024 teilzunehmen. Wir stimmen in diesem Jahr unter anderem Uber die
Statutenrevision ab. Die wesentlichen Anderungen lassen sich in drei Themen
gliedern: die Offnung der Mitgliedschaft, die Erweiterung der Geschaftstatigkeit
und die Starkung der verantwortungsvollen Unternehmensfiihrung. Mit dieser
Statutenrevision richtet sich Raiffeisen nachhaltig auf die Zukunft aus und rtckt
die Bedurfnisse von Kundinnen und Kunden noch starker in den Fokus als bis-
her. Weitere Informationen zur Statutenanderung sowie zur Generalversamm-
lung finden Sie in dieser Einladung.

Die Raiffeisenbank Menznau-Wolhusen blickt auf ein erfolgreiches Geschafts-
jahr zurick. Wir konnten unsere starke Position im Kundengeschaft weiter aus-
bauen. Die Kundeneinlagen nahmen im Berichtsjahr um 2,8 Millionen auf 274,8
Millionen Franken zu. Gleichzeitig ist das Hypothekarvolumen von 229,2 Millio-
nen auf 234,7 Millionen Franken gestiegen. Der Ertrag ist ebenfalls gestiegen.
Insgesamt erwirtschaftete die Raiffeisenbank Menznau-Wolhusen 2023 einen
Jahresgewinn in der Hohe von 0,20 Millionen Franken (+6,4 Prozent). Samtliche
Zahlen zum Geschéftsjahr 2023 finden Sie in unserem Geschaftsbericht auf der
Webseite www.raiffeisen.ch/menznau.

Der Anspruch und die Verpflichtung, nachhaltig zu wirtschaften und Mehrwert
fur unsere Mitglieder und die Schweizer Regionen zu stiften, sind tief in unserem
Gedankengut als Genossenschaftsbank verankert. Als Bankengruppe generiert
Raiffeisen jahrlich einen finanziellen Mehrwert von weit Gber 200 Millionen
Franken. Dieser fliesst einerseits in Form von Verglnstigungen, Verzinsung von
Anteilscheinen und Erlebnisvorteilen an die insgesamt tber zwei Millionen ak-
tiven Mitglieder. Andererseits profitiert die Gesellschaft unter anderem durch
das vielfaltige Engagement im Kultur- und Sportbereich.

Wir freuen uns, wenn Sie an der Generalversammlung teilnehmen und die Chance
nutzen, bei der Gestaltung der Zukunft unserer Bank mitzubestimmen.

Far Ihr Vertrauen und lhre Treue danken wir Thnen herzlich.
Raiffeisenbank Menznau-Wolhusen

Guido Niederberger-Zemp Andreas Thalmann-Kurmann
Prasident des Verwaltungsrats Vorsitzender der Bankleitung



Generalversammlung

Raiffeisenbank Menznau-Wolhusen

Ort
Rickenhalle
6122 Menznau

Datum
23. Februar 2024

Turoéffnung
19:00 Uhr

Beginn der General-
versammlung
20:00 Uhr

Traktanden

1.
2.
3.

U

8.

Begrussung

Wahl der Stimmenzahlenden
Protokoll der Generalversammlung
vom 24. Februar 2023

. Bericht Uber das Geschaftsjahr 2023

a) Jahresbericht des Verwaltungsrats
b) Vorlage der Jahresrechnung durch die Bankleitung
Bericht der Revisionsstelle
Beschlussfassung
a) Genehmigung der Jahresrechnung 2023
b) Verzinsung der Anteilscheine:
Der Verwaltungsrat beantragt 4,00 Prozent
¢) Entlastung der Organe
d) Statutenrevision 2024

. Wahlen

a) Mitglieder des Verwaltungsrats:
Der Verwaltungsrat beantragt infolge des Rlicktritts
von Andreas Kurmann die Ersatz- und Zuwahl von
— Kathrin Roos, Geiss
— Priska Laufer-Bieri, Wolhusen
— Fabian Marti, Menzberg
fur die restliche Amtsdauer
b) Obligationenrechtliche Revisionsstelle:
Der Verwaltungsrat beantragt die Wahl von Ernst
& Young AG fir die Geschaftsjahre 2024-2026
Varia

Anschliessend Nachtessen



Anmeldung

Melden Sie sich auf www.raiffeisen.ch/menznau/gv fir die Generalver-
sammlung an und bringen Sie den Stimmrechtsausweis mit.

Maochten Sie sich vertreten lassen? Wir senden Ihnen gerne eine Vertre-
tungsvollmacht.

Anfahrt
Parkplatze stehen nur beschrankt zur Verfligung. Bitte reisen Sie mit den
offentlichen Verkehrsmitteln an.

2] Mehr Informationen finden Sie auf
www.raiffeisen.ch/menznau/gv



Erlduterungen zum Traktandum «Statutenrevision 2024»

Revision der Statuten
der Raiffeisenbank
Menznau-Wolhusen

Die Statutenrevision 2024 ist die zweite Etappe einer
umfassenden Revision der Statuten der Raiffeisenbank
Menznau-Wolhusen. Mit dieser Revision richtet sich
Raiffeisen nachhaltig auf die Zukunft aus. Gerne

legen wir lhnen die Anpassungen an der General-
versammlung zur Abstimmung vor.

Die wichtigsten Anderungen der Statuten-
revision 2024 betreffen folgende Themen:

Offnung der Mitgliedschaft

Fir unsere Kundschaft ist ein einfacher,
ortsunabhangiger Zugang zu qualitativ
hochstehenden Bankdienstleistungen und
-produkten wichtig. Kundinnen und Kunden
sollen deshalb neu bei jeder Raiffeisenbank
in der Schweiz Mitglied werden kdnnen. Die
Mitgliedschaft ist nicht mehr an die am
Wohnort oder Firmensitz zustandige Raiff-
eisenbank gebunden. Durch die Offnung der
Mitgliedschaft wird insbesondere der
Zugang zu Finanzierungen nochmals verein-
facht. Die heute bestehenden Einschran-
kungen in den zu engen Statuten sollen
abgebaut und neu in den Reglementen der

Raiffeisenbanken festgehalten werden. Da-
mit kann Raiffeisen deutlich flexibler auf Ent-
wicklungen im Umfeld reagieren — ein ent-
scheidender Vorteil in unserer schnelllebigen
Zeit. Details zur Offnung der Mitgliedschaft
finden Sie auf unserer Webseite.

Mehr Stabilitat und verstarkter
Kundenfokus durch die Erweiterung
der Geschaftstatigkeit der
Raiffeisenbank Menznau-Wolhusen
Die Raiffeisenbank Menznau-Wolhusen
mochte auch kinftig ein den Kundenbedrf-
nissen angemessenes Angebot bieten kon-
nen und erfolgreich wirtschaften. Um dies
nachhaltig sicherzustellen, wollen wir uns
breiter aufstellen und damit die Bedrfnisse
unserer Kundinnen und Kunden noch starker



in den Fokus riicken. Der Zweck und die Auf-
gaben der Raiffeisenbank Menznau-Wolhu-
sen sollen daflr weiter gefasst werden. Die-
se Anpassung ermdglicht es uns, unseren
Kundinnen und Kunden weitere Beratungs-,
Finanz- und Dienstleistungsgeschafte anzu-
bieten. Vor dem Hintergrund der Diversifi-
kation wird fur die Raiffeisenbank Menznau-
Wolhusen zudem die Mdoglichkeit, Lie-
genschaften zu erwerben, erweitert. Damit
kénnten zum Beispiel Wohnungen oder BU-
roflachen zur Miete angeboten werden. Spe-
kulative Geschafte sind ausgeschlossen. Alle
Erweiterungen unterliegen klaren Richtli-
nien. Details zur Erweiterung der Geschafts-
tatigkeit finden Sie auf unserer Webseite.

Starkung der verantwortungsvollen
Unternehmensfiihrung

Im Sinne einer ausgewogenen Zusammen-
setzung des Verwaltungsrats der Raiffeisen-
bank Menznau-Wolhusen und zur optimalen
Verteilung der Kompetenzen innerhalb des
Gremiums werden die Gremiengrdsse ver-
einheitlicht, die Amtsdauer beschrankt und
eine neue Altersgrenze fur Mitglieder des
Verwaltungsrats eingefihrt. Zudem wird die
in der Praxis ubliche massvolle Entschadi-
gung flr Verwaltungsratsmitglieder in den
Statuten verankert. Durch die Starkung der
Unternehmensfiuhrung férdern wir den
nachhaltigen Erfolg der Raiffeisenbank
Menznau-Wolhusen. Details zu dieser The-
matik finden Sie auf unserer Webseite.

Weitere materielle und formelle
Anpassungen der Statuten

Die Statuten der Raiffeisenbank Menznau-
Wolhusen erfahren darliber hinaus weitere
inhaltliche Anpassungen zum Weisungs-
recht, zur Mitgliedschaft, zur internen Orga-
nisation, zu den Bekanntmachungen und zur
Rechtskraft der Statuten.

Um die Statuten der Raiffeisenbank Menz-
nau-Wolhusen auch formell in ein Ubersicht-
liches Format zu Uberfuhren, werden die Sta-
tuten einer Totalrevision unterzogen. Bei den
damit verbundenen formellen Anderungen
handelt es sich um die Anpassung von Be-
griffen und Formulierungen, um Prazisierun-
gen und Harmonisierungen sowie um neue
Aufzahlungen und Nummerierungen.

Eine synoptische Darstellung der Statuten
der Raiffeisenbank Menznau-Wolhusen, wel-
che alle Anderungen sowie detaillierte Er-
lauterungen zu den Anpassungen anzeigt,
liegt an unseren Standorten auf und ist auch
auf unserer Webseite ersichtlich.



Antrag

Der Verwaltungsrat beantragt die — formelle Anderungen, Prézisierungen
Totalrevision der Statuten der Raiff- und Harmonisierungen: Art. 4 Abs. 2,
eisenbank Menznau-Wolhusen: Art. 8 Abs. 1 lit. a, Art. 10 lit. b, Art. 11
Abs. 2, Art. 14 Abs. 1, Art. 15 lit. a—d,
— Offnung der Mitgliedschaft und Er- Art. 20 Abs. 3, Art. 21 Abs. 2 und 4,

weiterung des bankeigenen Geschafts-  Art. 22 Abs. 2 und 3, Art. 25 Abs. 2
kreises: Art. 4 Abs. 1 lit. a und b, Art. 5 und 3, Art. 30 Abs. 1 Ziff. 1-4 und

Abs. 2; Abs. 2, Art. 33 Abs. 4, Art. 34 Abs. 1

— Zweck und Erweiterung der Geschafts-  lit. b, Art. 40 Abs. 2 lit. g und j, Art. 42
tatigkeit: Art. 2 und 3; Abs. 1, Art. 43 lit. a und f, Art. 45

— Konkretisierung des Weisungsrechts: Abs. 1, Art. 48 Abs. 1, Art. 51 FN 1,
Art. 6 Abs. 2; Schlussbestimmung;

— Entschadigung der Verwaltungsrats- - Ldschung der Fussnoten ausgenom-
mitglieder: Art. 4 Abs. 1 lit. d; men Art. 2 FN 1, Art. 3FN 1, 2 und 3,

— Zusammensetzung, Amtsdauer und Art. 9 FN 1 und 2, Art. 4 FN 1. Art. 21
Altersgrenze des Verwaltungsrats: FN 1 und 2, Art. 31 FN 1, Art. 40FN 1,
Art. 35, Art. 36, Art. 37, Art. 52; 2und 3, Art. 45FN 1;

— weitere materielle Anpassungen der —und die neue Nummerierung der Arti-
Statuten: Art. 9, Art. 11 Abs. 1 lit. a, kel und Absatze im Sinne einer Totalre-
Art. 12, Art. 13 Abs. 1 lit. a und b, vision der Statuten der Raiffeisenbank
Art. 16, Art. 18 lit. e, Art. 20 Abs. 1, Menznau-Wolhusen.

Art. 33 Abs. 2, Art. 38 Abs. 2, Art. 39,
Art. 40 Abs. 2 lit. k und |, Art. 41
Abs. 1 und 2, Art. 49;



Raiffeisen als
Arbeitgeberin

Raiffeisen nimmt ihre Verantwortung als Ar-
beitgeberin wahr. Unsere Bank beschaftigt
14 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die in
der Region wohnhaft sind. Wir férdern unse-
re Mitarbeitenden in allen Lebensphasen
vom Berufseinstieg bis zur Pensionierung.
Unsere Bank beschaftigt 71 Prozent Frauen.

Die Geschichte unserer
Genossenschaft

Die Idee der genossenschaftlichen Raiffei-
senbank geht zurlick auf den Sozialreformer
Friedrich Wilhelm Raiffeisen. Vor Gber 100
Jahren begannen Pfarrer, Lehrer und Bauern
eigene Geldinstitute zu griinden. Es entstand
eine neue, eigene Kultur des Sparens und
Investierens. 1899 grundete der Schweizer
Pfarrer Johann Traber die erste Raiffeisen-
bank in der Schweiz. Aus diesen Stubenkas-
sen entwickelte sich die zweitgrésste Ban-
kengruppe der Schweiz.

Beratungsbank auf der Geschaftsstelle in Wolhusen

Im Jahre 2016 haben wir unseren Hauptsitz
in Menznau neu als Beraterbank konzipiert.
Die gemachten Erfahrungen und die kun-
denorientierte Umsetzung haben uns dazu
bewogen, nach einer Geschaftstatigkeit von
13 Jahren nun auch die Geschaftsstelle in
Wolhusen in eine Beraterbank umzubauen.
Neu kénnen Sie in der sicheren und rund um
die Uhr zuganglichen Zone Bargeld beziehen

oder einzahlen. In unserer neuen Begeg-
nungszone sind unsere Mitarbeitenden ger-
ne wahrend den (iblichen Offnungszeiten
fur Sie da. Fur eine personliche Beratung ver-
einbaren Sie am besten einen Termin mit
Ihrer Beraterin oder Ihrem Berater — sie neh-
men sich gerne zwischen 7 und 19 Uhr Zeit
fur Sie.



Wahlen

An der Generalversammlung 2024 wird
Andreas Kurmann als langjahriges Mitglied
des Verwaltungsrats und als Vize-Prasident
aus dem Verwaltungsrat ausscheiden. Wir
danken Andreas Kurmann fur die Gber
28-jahrige Tatigkeit im Dienste unserer Raiff-
eisenbank. Insbesondere danken wir ihm fur
die stets weitsichtige und kompetente Mit-
gestaltung der strategischen Geschicke un-
serer Raiffeisenbank.
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Nachdem an der Generalversammlung vom
Jahr 2023 Claudia Blum-Brunner und Luzia
Zihlmann-Suppiger als Verwaltungsratinnen
demissionierten, komplettieren wir unseren
Verwaltungsrat. Demnach beantragt der
Verwaltungsrat Kathrin Roos, Priska
Laufer-Bieri und Fabian Marti an der Ge-
neralversammlung vom 23. Februar 2024
neu in den Verwaltungsrat zu wahlen. Gerne
werden wir lhnen unsere drei Kandidieren-
den fur den Verwaltungsrat personlich an
der diesjahrigen Generalversammlung vor-
stellen.
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Als Raiffeisen-Mitglied besuchen Sie lGber
1"000 Konzerte und Events zu attraktiven Preisen.
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Geschaftsjahr 2023

Erfolgreiches Jahr fur die
Raiffeisenbank Menznau-

Wolhusen

Die Raiffeisenbank Menznau-Wolhusen blickt auf

ein erfolgreiches Geschaftsjahr zuriick. Mit einem
Jahresgewinn von 0,20 Millionen Franken iibertrifft sie
das Vorjahresergebnis um 6,4 Prozent. Der Ertrag ist
ebenfalls gestiegen. Das kontinuierliche Wachstum im
Kerngeschaft setzte sich im Berichtsjahr fort.

Das Jahr 2023 war gepragt von einem herausfordernden
Umfeld. Der Krieg in der Ukraine, die riicklaufige Konjunk-
turentwicklung und die Zinswende beeinflussten die Schwei-
zer Wirtschaft. Dank ihrer stabilen Kapitalbasis und ihrer
starken Marktposition hat die Raiffeisenbank Menznau-Wol-
husen im Berichtsjahr ein gutes operatives Ergebnis erzielt.
Wir konnten unser Kundengeschaft weiter ausbauen. Die
Hypothekarvolumen sind um 5,5 Millionen Franken (+2,4
Prozent) gestiegen. Die Kundeneinlagen haben um 2,8 Mil-
lionen Franken (+1,0 Prozent) zugenommen.

Ertragspositionen legen zu

Die Ertragssituation der Raiffeisenbank Menznau-Wolhusen
hat sich im Berichtsjahr erfreulich entwickelt. Der Nettoer-
folg aus dem Zinsengeschaft erhéhte sich um 0,59 Millionen
(+21,3 Prozent) auf 3,34 Millionen Franken. Der Erfolg aus
dem Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft nahm um
0,04 Millionen (+7,9 Prozent) auf 0,56 Millionen Franken zu.
Der Erfolg aus dem Handelsgeschaft liegt mit 0,17 Millionen
Franken leicht Uber dem Vorjahresniveau (Vorjahr: 0,16 Mil-
lionen Franken). Insgesamt fiel der Geschaftsertrag um 0,59
Millionen Franken (+16,6 Prozent) hoher aus als im Vorjahr.

Der Geschaftsertrag konnte
dank einer risikobewussten
Geschaftspolitik gesteigert

werden.



Erwartungsgemass sind die Kosten im Berichtsjahr gestiegen.
Dies ist unter anderem auf hohere Kosten flir die Durchfuh-
rung von Veranstaltungen der Raiffeisenbank Menznau-Wol-
husen zurlckfihren. Zudem hat die Bank ihr Beratungsteam
sowie den Bereich Services personell verstarkt und per Jah-
resende 14 Mitarbeitende (+ 2 Personen) beschaftigt, davon
1 Auszubildende. Deshalb ist der Sachaufwand von 0,90
Millionen auf 1,18 Millionen Franken und der Personalauf-
wand von 1,23 Millionen auf 1,34 Millionen Franken (+9,3
Prozent) gestiegen. Trotz dieses Kostenanstiegs liegt die
Cost-Income-Ratio mit einem Wert von 61,4 Prozent (Vor-
jahr: 59,7 Prozent) auf einem guten Niveau.

Die planmassigen Abschreibungen auf Sachanlagen beliefen
sich auf 0,23 Millionen Franken (Vorjahr: 0,23 Millionen
Franken). Trotz des erklarbaren Anstiegs der Kosten (+18,8
Prozent) erwirtschaftete die Raiffeisenbank Menznau-Wol-
husen einen Geschaftserfolg in Hohe von 1,39 Millionen
Franken (Vorjahr: 1,20 Millionen Franken).

Im Kerngeschaft weitergewachsen

Die Raiffeisenbank Menznau-Wolhusen konnte das konti-
nuierliche Wachstum im Bilanzgeschaft im Berichtsjahr fort-
setzen. Die Kundeneinlagen sind um 2,8 Millionen Franken
(+1,0 Prozent) auf 274,8 Millionen Franken angestiegen. Die
Hypothekarforderungen haben ebenfalls zugenommen und
lagen per 31. Dezember 2023 bei 234,7 Millionen Franken
(+5,5 Millionen Franken). Dies entspricht einem Plus von 2,4
Prozent. Die librigen Forderungen gegeniber Kunden sind
von 15,1 Millionen auf 14,9 Millionen Franken leicht gesun-
ken (-1,0 Prozent). Dank ihrer umsichtigen Kreditpolitik be-
stand bei der Raiffeisenbank Menznau-Wolhusen kein er-
hohter Wertberichtigungsbedarf fir gefahrdete Forderungen.



Gewinn thesauriert

Mitihrem Jahresgewinn in Héhe von 0,20 Millionen Franken
(Vorjahr: 0,19 Millionen Franken) konnte die Raiffeisenbank
Menznau-Wolhusen ihre Eigenkapitalbasis erneut starken.
Der Jahresgewinn wird jeweils zum gréssten Teil thesauriert.
Das heisst, der Grossteil des Gewinns wird nicht ausgeschit-
tet, sondern verbleibt als Reserve im Unternehmen. Das
macht die Raiffeisenbank Menznau-Wolhusen zu einer sehr
sicheren und kapitalstarken Bank. Die Raiffeisenbank Menz-
nau-Wolhusen und die gesamte Raiffeisen Gruppe sind somit
stabil aufgestellt und fur die Zukunft geristet. Das Markt-
umfeld bleibt aufgrund der zunehmenden Rezessionsgefahr
und der anhaltenden geopolitischen Unsicherheiten auch
im laufenden Jahr herausfordernd. Dennoch rechnet die
Raiffeisenbank Menznau-Wolhusen mit einer weiterhin po-
sitiven Geschaftsentwicklung fur das Jahr 2024. Dank ihrer
klaren Strategie mit Fokus auf den Ausbau der Kundennahe
—sowohlin der persénlichen Beratung wie auch im digitalen
Zugang zu den Dienstleistungen — ist die Raiffeisenbank
Menznau-Wolhusen auf Kurs.

Die Raiffeisenbank
Menznau-Wolhusen ist
sicher und stabil aufgestellt.

Schliisselzahlen

in CHF 31.12.2022 31.12.2023 Verénderung in %
Bilanzsumme 325'554'874 329'887'575 +1,3%
Kundenausleihungen 244'256'916 249'604'466 +2,2%
Verpflichtungen aus Kundeneinlagen 272'005'688 274'804'748 +1,0%
Geschaftsertrag 3'551'796 4'140'851 +16,6%
Geschaftsaufwand 2'125'798 2'524'607 +18,8%
Jahresgewinn 185708 197564 +6,4%
Anzahl Mitglieder 3'728 3'779 +1,4%




Bilanz Veranderung
in CHF 31.12.2022 31.12.2023 absolut in %
Aktiven
Flissige Mittel 6'731'708 1'613'412 -5'118'296  -76,0
Forderungen gegeniiber Banken 65'258'663 69'475'044 4'216'380 6,5
Forderungen gegeniiber Kunden 15'085'051 14'936'966 -148'085 -1,0
Hypothekarforderungen 229'171'865 234'667°'499 5'495'635 2,4
Handelsgeschaft 54 - -54 -100,0
Aktive Rechnungsabgrenzungen 130'701 214280 83'579 64,0
Beteiligungen 3'897'350 3'897'350 - -
Sachanlagen 5'274'418 5'070'417 —204'002 -3,9
Sonstige Aktiven 5'064 12'607 7'544  149,0
Total Aktiven 325'554'874 329'887'575 4'332'701 1,3
Passiven
Verpflichtungen gegenliber Banken 3 23 20 6146
Verpflichtungen aus Kundeneinlagen 272'005'688 274'804'748 2'799°'060 1,0
Kassenobligationen - - - -
Anleihen und Pfandbriefdarlehen 29'000'000 29'000°000 - -
Passive Rechnungsabgrenzungen 799'890 918'766 118’876 14,9
Sonstige Passiven 15'693 194'302 178609 n/a
Ruckstellungen 17'989'719 18'994'389 1'004'670 5,6
Genossenschaftskapital 2'207'200 2'315'400 108'200 4,9
Gesetzliche Gewinnreserve 3'350'973 3'462'383 111'410 33
Jahresgewinn 185'708 197'564 11’857 6,4
Total Eigenkapital 5'743'880 5'975'347 231466 4,0
Total Passiven 325'554'874 329'887'575 4'332'701 13




Erfolgsrechnung Verénderung
in CHF 2022 2023 absolut in %
Zins- und Diskontertrag 3'166'822 4779177 1'612'354 50,9
Zinsaufwand -401'381 -1'461'314 -1'059'933  264,1
Brutto-Erfolg aus dem Zinsengeschaft 2'765'441 3'317°862 552421 20,0
Verdnderungen von ausfallrisikobedingten

Wertberichtigungen sowie Verluste aus dem

Zinsengeschaft -9'671 25'595 35266 -364,7
Netto-Erfolg aus dem Zinsengeschaft 2'755'770 3'343'457 587’687 21,3
Kommissionsertrag Wertschriften- und Anlagegeschaft 351'351 371'424 20072 5,7
Kommissionsertrag Kreditgeschaft 14340 14'246 -94 -0,7
Kommissionsertrag ubriges Dienstleistungsgeschaft 436'472 531319 94'847 21,7
Kommissionsaufwand —286'031 -360'127 -74'096 25,9
Erfolg aus dem Kommissions- und

Dienstleistungsgeschaft 516’132 556’862 40°730 7,9
Erfolg aus dem Handelsgeschaft 155’308 167981 12'672 8,2
Beteiligungsertrag 68'935 97'491 28'556 41,4
Liegenschaftenerfolg 52'542 -27'554 -80'097 -152,4
Anderer ordentlicher Ertrag 3108 2'618 -490 -15,8
Anderer ordentlicher Aufwand -0 -3 -3 n/a
Ubriger ordentlicher Erfolg 124’585 72'551 -52'033 -41,8
Geschéftsertrag 3'551'796 4'140'851 589’055 16,6
Personalaufwand -1'227'907 —1'342'507 -114'601 9,3
Sachaufwand -897'891 -1'182'099 -284'208 31,7
Geschéaftsaufwand -2'125'798 -2'524'607 -398'809 18,8
Wertberichtigungen auf Beteiligungen sowie

Abschreibungen auf Sachanlagen und immateriellen

Werten —-229'240 —-234'820 -5'579 2,4
Veranderungen von Riickstellungen und (ibrigen -
Wertberichtigungen sowie Verluste -281 3630 3911 1'390,7
Geschéftserfolg 1'196'476 1385055 188’578 15,8
Ausserordentlicher Ertrag - - - -
Ausserordentlicher Aufwand —-825'000 -1'008'300 -183'300 22,2
Veranderungen von Reserven flr allgemeine

Bankrisiken - - - -
Steuern -185'769 =179"191 6'578 -3,5
Jahresgewinn 185’708 197'564 11'857 6,4
Beantragte Gewinnverwendung

Zuweisung an die gesetzliche Gewinnreserve 111’410 108'353 -3'057 -2,7
Verzinsung des Genossenschaftskapitals 74'298 89'211 14914 20,1
Total Gewinnverwendung (Bilanzgewinn) 185'708 197'564 11'857 6,4
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Wir freuen uns auf Sie!

Verwaltungsrat
Prasident, Guido Niederberger-Zemp - Vizeprasident, Andreas Kurmann -
Aktuar, Fredy Roosli-Furst - Beat Glanzmann-Schurtenberger

Bankleitung und Mitarbeitende
Vorsitzender der Bankleitung, Andreas Thalmann-Kurmann - Mitglied der
Bankleitung, Rebecca Huber - Mitglied der Bankleitung, Thomas Schwitter -

Mitglied der Bankleitung, Stefan Winkler-Beglinger - Anita Kuster-Estermann -

Bettina Stettler-Tschopp - Helene Mdiller - Patricia Marti-Battig - Pia GrUter -
Carmen Wermelinger - Mathura Sivanesalingam - Tobias Goller - Gentiana
Gjonaj - Sarah Niederberger

Revisionsstelle
Ernst & Young AG

Raiffeisenbank Menznau-Wolhusen
Genossenschaft

Unterdorfstrasse 4

6122 Menznau

Telefon 041 494 90 10
menznau@raiffeisen.ch
www.raiffeisen.ch/menznau

Geschaftsstelle
Kirchgasse 2
6110 Wolhusen
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Wir machen den Weg frei

ﬁ MIX m PRINTED MATTER /:

Papier | Férdert gute Waldnutzung COz NEUTRAL - -

Papier | Pour une gestion forestidre responsable . h |
FSC Carta | A sostegno della gestione forestale responsablle by Swiss Climate

nniseo FSC* C008549 SC2023120501




